Auxiliar de Servicos | RS 1.158,81| RS 2.027,90 223
Auxiliar de Servigos I RS 1.402,46| RS 2.458,11 122
Auxiliar de Servicos Ill RS 1.509,13| RS 2.643,89 40
Auxiliar de Processos | RS 1.630,70( RS 2.890,77 263
Auxiliar de Processos I R$ 1.771,61| RS 3.100,66 205
Auxiliar de Processos llI RS 1.922,21| R$3.363,94 145
Assistente de Processos | RS 2.123,52| RS 3.716,19 7
Assistente de Processos Il RS 2.339,14| RS 4.095,53 44
Assistente de Processos IlI RS$ 2.590,26( RS 4.532,97 75
Técnico de Processos | RS 2.880,08 RS 5.043,90 78
Técnico de Processos Il RS 3.216,25| RS$5.628,44 28
Técnico de Processos llI RS 3.604,08 RS 6.309,74 302
Analista de Processos | RS 4.051,98| RS 7.091,68 45
Analista de Processos I RS 4.570,76| RS 8.001,36 104
Analista de Processos llI RS 5.146,68| RS 9.046,52 90
Coordenador de Processos | RS 5.861,80( RS 10.258,15 15
Coordenador de Processos I RS 6.662,13| RS 11.659,42 31
Coordenador de Processos Il RS 7.587,16| RS 13.277,50 6
Gestor de Sistema | RS 8.325,25| RS 15.166,53 5
Gestor de Sistema Il RS 9.892,02| RS 17.311,04 16
Gestor de Sistema IlI RS 11.320,98| RS 19.811,71 7
Gestor Corporativo | RS 13.858,66( RS 23.147,61 0
Gestor Corporativo Il RS 15.864,78| RS 27.763,38 2
Gestor Corporativo |l RS 19.816,47| RS 33.098,72 0
Dirigente Corporativo RS 24.320,75| RS 42.561,32 1

Observagdes:

1. O SESC Bahia nao possui fungdes gratificadas.

2. O Critério para avango horizontal serd a Avaliagdao de Desempenho, quando implantada para este fim.
3. As faixas salariais acima sdo referentes a uma Jornada Semanal de 40 horas.

4. Contratagdes de profissionais com Jornadas Semanais superiores ou inferiores a 40 horas semanais,
perceberdo salarios proporcionais aos valores informados acima.

5. Os salarios de contrata¢do correspondem aos valores iniciais.

6. A quantidade de funcionarios por cargo pode variar mensalmente.



